2009년도 법정휴일 및 공휴일 안내

중국 국무원판공실은 일전에 2009년도 일부 명절과 공휴일 배치에 관한 통지문을 발표했습니다. 동 내용을 정리해 안내해 드리오니 업무진행에 참조하시기 바랍니다.

< 상세내용 >

1. 원단(신정) : 1월 1일(목)~3일(토)까지 쉬도록 한다. 이중 1월 1일(목)은 법정휴일이고 1월3일(토)일은 공휴일이다. 1월 4일(일) 공휴일을 1월 2일(금)로 조정하며 1월 4일은 정상 출근한다.

2. 춘절(구정) : 1월 25일(일)~31(토)까지 쉬도록 한다. 이중 1월 25일(일)~27일(화)은 법정휴일이며 1월 31일(토)은 공휴일로 그대로 쉬도록 한다. 1월 25일(일)을 1월 28일(수)로 조정해 쉬며 1월 24(토)와 2월 1일(일) 공휴일은 1월 29(목)과 1월 30일(금)으로 조정하며 1월 24(토)와 2월 1일(일)은 정상출근한다. 

3. 청명 : 4월 4일(토)~6일(일)까지 쉬도록 한다. 이중 4월 4일(토)로 법정 휴일이며 4월 5일(일)은 공휴일로 정상적으로 쉰다. 4월 4일(토) 공휴일을 4월 6일(월)로 조정해 쉬도록 한다.
4．노동절 : 5월1일(금)~3일(일) 3일간 쉰다. 이중 5월 1일(금)은 법정휴일로 하며 5월 2일(토)과 3일(일)은 주말이므로 그대로 쉬도록 한다.
5. 단오 : 5월 28일(목, 음력으로 단오절 당일임)~30일(토)까지 쉬도록 한다. 이중 5월 28일(목)은 법정휴일이고 5월 30일(토)은 공휴일로 정상적으로 쉰다. 5월 31일(일) 공휴일을 5월 29일(금)으로 조정해 쉬며 5월 31일(일)은 정상출근 한다.

6. 국경절, 추석(중추절) : 10월 1일(목)~8일(목)까지 쉬도록 한다. 이중 10월 1일(목), 10월 2일(금), 10월 3일(토)은 국경절 법정휴일로 쉰다. 10월 4일(일)은 공휴일로 그대로 쉰다. 10월 3일(토) 은 공휴일이면서 추석당일이 겹친 날로 각각 10월 5일(월)과 10월 6일(화)로 조정해 쉬도록 한다. 9월 27일(일)과 10월 10일(토) 공휴일은 각각 10월 7일(수)과 10월 8일(목)로 조정해 쉬도록 하며 9월 27일(일)과 10월 10일(토)은 정상출근 한다.
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	2009节假日安排：春节放假7天 国庆中秋连放8天
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	国务院办公厅日前下发关于2009年部分节假日安排的通知，对2009年部分节假日做了具体安排。

具体安排如下：

一、 元旦：1月1日至3日放假，共3天。其中，1月1日（星期四、新年）为法定节假日，1月3日（星期六）为公休日。1月4日（星期日）公休日调至1月2日（星期五）。1月4日（星期日）上班。

二、春节：1月25日至31日放假，共7天。其中，1月25日（星期日、农历除夕）、1月26日（星期一、农历正月初一）、1月27日（星期二、农历正月初二）为法定节假日，1月31日（星期六）照常公休；1月25日（星期日）公休日调至1月28日（星期三），1月24日（星期六）、2月1日（星期日）两个公休日调至1月29日（星期四）、1月30日（星期五）。1月24日（星期六）、2月1日（星期日）上班。

三、清明节：4月4日至6日放假，共3天。其中，4月4日（星期六、农历清明当日）为法定节假日，4月5日（星期日）照常公休。4月4日（星期六）公休日调至4月6日（星期一）。

四、劳动节：5月1日至3日放假，共3天。其中，5月1日（星期五、“五一”国际劳动节）为法定节假日，5月2日（星期六）、5月3日（星期日）照常公休。

五、端午节：5月28日至30日放假，共3天。其中，5月28日（星期四、农历端午当日）为法定节假日，5月30日（星期六）照常公休；5月31日（星期日）公休日调至5月29日（星期五）。5月31日（星期日）上班。

六、国庆节、中秋节：10月1日至8日放假，共8天。其中，10月1日（星期四）、10月2日（星期五）、10月3日（星期六）为国庆节法定节假日，10月4日（星期日）照常公休；10月3日（星期六）公休日及中秋节分别调至10月5日（星期一）、10月6日（星期二），9月27日（星期日）、10月10日（星期六）公休日调至10月7日（星期三）、10月8日（星期四）。9月27日（星期日）、10月10日（星期六）上班。

业内分析，2009年国务院安排节假日放假的的特点有：

一、尊重传统放假习惯。元旦、春节、劳动节、国庆节均从法定节假日当天开始放假，即分别从1月1日、1月25日（除夕当天）、5月1日和10月1日开始放假，方便公众记忆和安排活动。

二、国庆节与中秋节连续放假8天。2009年中秋节恰为10月3日，与国庆节法定假日重合，安排为连续放假。

三、节前节后连续工作时间相对均衡，最多不超过6天。法定节假日放假时间固定不变，通过调整相邻两个周末各一天形成长假，避免仅调整一个周末导致连续工作时间过长的情况。（吴阳）
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